
 
 
 
 
 

ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น จ ากัด 
เร่ือง รายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ ประจ าปี 2569 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น จ ากัด ได้เปิดรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือ
บรรจุเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ ประจ าปี 2569 ในต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บริการทั่วไป จ านวน 1 อัตรา ในระหว่างวันที่ 
29 มิถุนายน 2569 ถึงวันที่ 14 กรกฎาคม 2569 นั้น 

บัดนี้ การด าเนินการรับสมัครได้สิ้นสุดระยะเวลาแล้ว และคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติฯ            
ได้ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารและคุณสมบัติของผู้สมัครครบถ้วนทุกราย สหกรณ์ฯ จึงประกาศรายชื่อ          
ผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บริการทั่วไป รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 

ล าดับที่นั่งสอบ                    ชื่อ- สกุล  
001 นางสาวพิมภัสร์ นรวิชญ์วรภัทร ์
002 นางพีรยา ธรรมศิลป์ 
003 นางฐิตะวดี   ลินทมาตย์ 

ให้บุคคลที่มีรายชื่อข้างต้นนี้ เข้ารับการสอบคัดเลือกในวันจันทร์ที่ 20 กรกฎาคม 2569 ตั้งแต่เวลา 
09.30 น. เป็นต้นไป ณ ส านักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น จ ากัด พร้อมน าบัตรประจ าตัว          
ผู้เข้าสอบ และบัตรประจ าตัวประชาชนฉบับจริง หรือบัตรที่ทางราชการออกให้ที่มีรูปถ่าย และบัตรนั้นยังไม่
หมดอายุ ยื่นแสดงในวันสอบคัดเลือกดังกล่าวด้วย 

วิธีการสอบคัดเลือก 
 สหกรณ์ฯ จะด าเนินการสอบคัดเลือกโดยวิธีสอบข้อเขียน (ปรนัย)  สอบภาคปฏิบัติ  และสอบสัมภาษณ์  
โดยมีหลักเกณฑ์ และวิธีการประเมิน ดังต่อไปนี้ 

วิธีการประเมิน คะแนนเต็ม ระยะเวลา 
การสอบวัดความรู้ ความสามารถทั่วไป 

- ความรู้ความสามารถท่ัวไปเกี่ยวกับสหกรณ์ 
- ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับงานบริการ 

100 09.30 น. – 11.30 น. 
(ใช้เวลา 120 นาที) 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบภาคปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ์ 

    สอบภาคปฏิบัติ 
- ทักษะคอมพิวเตอร์เบื้องต้น 
- ทักษะการให้บริการยานพาหนะ 

100 13.30 น. – 14.30 น. 

(ใช้เวลา 60 นาที) 
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วิธีการประเมิน คะแนนเต็ม ระยะเวลา 

   สอบสัมภาษณ์ 

   ประเมินบุคคลเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่ง
หน้าที่จากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประสบการณ์
ท างาน จากการสังเกตพฤติกรรมที่ปรากฏของผู้เข้าสอบ 
เช่น ความรู้ที่อาจใช้เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงานใน
หน้าที่ ความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อารมณ์ 
ทัศนคติ คุณธรรม จริยธรรม การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน 
สังคมและสิ่งแวดล้อม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปฏิภาณ 
ไหวพริบ และบุคลิกภาพอย่างอ่ืน เป็นต้น   

100 15.00 น. เป็นต้นไป 

(ใช้เวลาคนละไม่เกิน 15 นาที) 

รวม 300  

ทั้งนี้ ผู้เข้ารับการสอบคัดเลือกหรือสอบแข่งขัน ต้องได้คะแนนการสอบแต่ละส่วน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 และได้
คะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของคะแนนทั้งหมด  

ประกาศ  ณ  วันที่  17  เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. 2569 
 

 

(ดร.กมล  ศรีล้อม) 
ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น  จ ากัด 


